Ukonceni pracovniho pomeéru
,Pravne i Spravne“

Praha

12.11.2019, 9.00 — 13.00
3.12.2019, 9.00 - 13.00




Cilova skupina a Anotace

Workshop je urcen HR Workshop je zcela
Managerum, HR prakticky, ocekava se
Specialistum a zakladni povedomi o

Manazerum velkych tématu ukoncovani
tymu. pracovniho pomeru.




Workshop povede

Dagmar Matéjkova

Ing. Ekonom (Rizeni podniku a podnikové finance)

Od roku 2001 Manazerské pozice v oblasti Rizeni lidskych
zdroju ,,0od naboru po exit” ve spole¢nostech (Next,
Siemens, Tesco, Molson Coors, APS)

Rizeni globalnich team® od 7 — 25 lidi, zkugenost s Fizenim
na dalku a maticovou strukturou

Jazykové znalosti AJ a NJ na urovni (C1)

Jednatelka spoleCnost Matricaria Chamomilla s.r.0. od roku
2014
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Zpusoby ukonceni PP Hromadné propoustéeni
* Dohoda * Cotoje?
e Zruseni * Plan
* Vypovéed * Rozdéleni zodpovednosti,
casovani

* Nejcastejsi chyby a kolik stoji
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Priprava, komunikace, Ohlasovaci povinnost

dokumenty  Kdy, komu a co hlasim

* Team a role, rozdéleni * Co se stane, kdyz to neudélam

zodpovednosti A kolik to firmu bude stat
e Externi pomoc

e Predavani informaci (diskrétnost)

» Balicky dokumentt — jaké, forma
a kvalita
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Predani, doruceni a podpisy Odvolani z funkce
* Rozdéleni zodpovédnosti * Cotoje
 Jak dorucim vypoved postou  Jaky je postup
* Odmitnuti prevzeti * Na co nezapomenout

Kdo podepisuje
Svédek
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Lhuty a odstupné Zakaz vypovedi a neplatnost UPP
 Jaké jsou vypovédni lhuty e Kdy nemohu dat zameéstnanci
e Od kdy se po¢itaji vypoved
* Coto je odstupné a odchodné * Mohu se dohodnout?
« Jaky je rozdil mezi odstupnym a * Neplatnost ukonceni pracovniho

odmeénou pomeru
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Nadbytecnost Outplacement
* Cotoje * Cotoje
 Jaky je postup * ProcC je dobré Outplacement
e Role odborové organizace poskytnou a jak se resi
e Odstupné a lhity * Kolik to stoji a kdo to dela

Obsazeni pracovni pozice




Ing. Dagmar Matéjkova
Dagmar.matejkova@hrinterim.cz
www.hrinterim.cz
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