feSeni pro rozvoj a vysledky

7 NAVYKU SKUTECNE EFEKTIVNICH LIDi®

tfidenni intenzivni seminar

KoM P L e IOV E e A DRSS E D KA ENVAONRENNN z a kladl osobniho Gspéchu i Gspéchu organizace




Seminaf 7 NAVYKU SKUTECNE EFEKTIVNICH LIDI® je urcen

kazdému, kdo chce zlepSit své pracovni i mimopracovni vysledky.

Seminafr vychazi z bestselleru Stephena R. Covey Sedm navyk( vidcich osobnosti® a tvofi zaklad
pro ZVYSENI EFEKTIVITY a ZKVALITNENTI VEDENI na drovni osobni, mezilidské a tymové,

manazerské i organizacni.

MODEL SEMINARE

Vyjimecnych vysledka dosahuji lidé, kteri se tidi principy efektivity doma 1 v praci. Skute¢na efektivita @ i O
VITEZSTVI

(4]
NEZAVISLOST

(3]

na vizi, komunikaci a inovaci. Jejim pilitem je naslouchdni, vedeni a rozhodovani.V obdobi stability SOUKROME
. - ’ VITEZSTVI

znamena zaméfit se nejen na soucasné vysledky, ale také na rozvoj schopnosti dosahovat vysledkt
1 v budoucnosti. Jejim zakladem je charakter, zptsobilost a mira vzijemné duvéry v prostredi velkych

a nepredvidatelnych zmén. Skutecni efektivita ve svété fuzi, restrukturalizaci a propousténi je zalozena

1 transformace. Efektivita spociva v osvojeni stilych principt, které méni zazité zptsoby chovéni.

Diky tomu dosdhnete vysledku, o které usilujete.

KONTINUUM ZRALOSTI®

7 NAVYKU SKUTECNE EFEKTIVNICH LIDI® je svétové nejuznavanéjsim procesem zvySovani efektivity

vam pomohou v mnoha oblastech vaSeho Zivota
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My nefidime, PRINCIPY RIDI.

My rozhodujeme o svych Cinech, tiidenni intenzivni seminaf¥

ale disledky nasich ¢inl uz ¥idi princi

stephen r. covey

feSeni pro rozvoj a vysledky

Navyk © Budte proaktivni®

» Pochopte vyznam a silu kazdodennich
rozhodnuti, kterd ve svém zivoté délite.

» Prekonejte obavu a nedostatek motivace
k prevzeti iniciativy.

» Naucte se, jak prekondvat nepriznivé podminky
a dosahovat cilti v soukromé i profesni sfére.

Navyk @ Zacinejte s myslenkou na
konec®

» Vytvorte své osobni poslini, které vim bude
oporou pfi vyjasnéni hodnot a stanoveni cila ve
vasem Zivote.

» Pomozte ¢leniim vaseho tymu stanovit vizi,
vytvorit jednotu a prekonat negativni mysleni.

» Zaméite vasi pracovni skupinu na potieby
‘ ;
zakaznika.

Navyk © To nejdilezitéjsi davejte
na prvni misto®

» Vyuzivejte svij Cas tak, aby naléhavé véci
neodsouvaly stranou ty skutecné dulezité.

» Naucte se, jak minimalizovat nutnost zvlidat

krize a pracovat ve stresu.

» Uvédomte si, jak dosihnout rovnovihy mezi
praci a osobnim Zivotem.

» Osvojte si nastroje, které vim pomohou
ve stanovovan{ cilt a udrZeni sebekazné.

» Naucte se zvlidat Cas a stres pomoci
efektivniho plinovani.

dalsi informace

Navyk @ Myslete zpiisobem
Vyhra-Vyhra®

» Nahradte konkuren¢ni mysleni kooperativnim;

misto nezavislosti usilujte o vzdjemny prospéch.

» Objevte, jak pri feseni problému a béhem
vyjednavini vytvorit atmosféru duvéry.

» Zjistéte, jak uzavirat dohody a vytvaret procesy,
které ¢lenam tymu umozni prijimat dtlezitou
zpétnou vazbu.

Navyk © Nejdfive se snazte

pochopit, potom byt pochopeni®
» Naucte se naslouchat, aby lidé okolo vis
citili porozuméni, byli pfistupnéjsi a mohli
pak efektivné fedit problémy.

» Uvédomte si, ze pokud vénujete ¢as na

pochopeni druhych, budete i vy 1épe chipini.

» Naucte se, co udélat pro to, abyste byli pri
vyjednivini o dohodich pochopeni
a dosdhli zddoucich vysledku.

» Pochopte, jak vnimame a jak toto vniméini
ovliviiuje nase mysleni a rozhodovani.

» Naucte se vytviret trvalé vztahy zalozené na
vzijemné duvéfe a komunikacnich
dovednostech.

NEJPRODAVANEJSI KNIHA 0SOBNIHO

RUSTU VSECH DOB

Navyk @ Vytvarejte synergii®

» Zazijte piinos skute¢né tymové spoluprice,
ktery je zalozen na vzijemné tcté
a ocenovini rozdilnosti.

» Naucéte se fesit konflikty hledinim novych
feseni, nikoli pomoci kompromisu.

Navyk @ Ostrete pilu®

» Pochopte vyznam neustilého zdokonalovini
a obnovy sil ve viech oblastech soukromého
i profesniho Zivota.

» Rozpoznejte ¢innosti, které zvysuji vasi
schopnost a soucasné zpusobilost vis

a va$eho tymu dosahovat vynikajicich vysledka.

UZITEK ZE SEMINARE

zvyseni divéry a zlepSeni tymové spoluprace.
rychlejsi dokonceni projektl a sjednoceni tym( i
organizaci pod vlivem sdilené vize, poslani a dcelu.
okamzité zvyseni efektivity davanim skutecné
dalezitych véci na prvni misto.

(¢innéjsi feseni konfliktd, snazsi dosahovani
vzajemného uzitku a celkové zlepSeni vykonnosti
tymu.

Vvetsi zapojeni ¢len tymu a d¢inné vyuziti rozdilnosti
pracovnik.

uméni resit problémy diky jejich pochopeni, zlepSeni
komunikace.

stimulace k neustalému sebezdokonalovani, které
zabrani syndromu vyhoreni a naslednému poklesu
vykonu.

upevnéni vztahd na vSech drovnich.
zvyseni schopnosti zvladat zmény.
snizeni fluktuace pracovnikd diky tomu, Ze vidi véci

v SirSich souvislostech a ztotozni se s firemni strategii
a vizi.

7 NAVYKU - 360° profil

Pfed seminafem vyplni Gcastnici tfistaSedesatistupriovy (360°) profil.
Tuto anonymni zpétnou vazbu provadi: G¢astnik, jeho nadfizeny, podfizeni
a/nebo spolupracovnici. V pribéhu seminafe se dozvite, jak profil
interpretovat.

Seminat 7 NAVYKU SKUTECNE EFEKTIVNICH LIDI je velmi prakticky
a vyZaduje zapojenf Gicastniki. Ulohy, které budete FeSit b&hem seminare,
vam pomohou aplikovat 7 Navykd na vaSe konkrétni potfeby a podminky.

NAUCTE SE POUZIVAT NAVYKY EFEKTIVITY V KAZDODENNIM ZIVOTE

ziskdte na telefonnim cCisle: +420 261 099 341, nebo na info@franklincovey.cz, a také na www.franklincovey.cz




Uvolnéte svij potencial. Spolecnost FRANKLINCOVEY poskytuje fadé

pfednich svétovych firem své profesionalni sluzby v téchto oblastech:

C}Frankhncovey hodnoceni a méreni vykonnosti, poradenstvi, Skoleni a trénink,
aplikacni nastroje a zavadéci metody.

Ceska republika

Vyhradni zastoupeni pro Ceskou republiku

a Slovenskou republiku

FranklinCovey Czech

FC CZECH, s.r.o.

Ohradni 1424/28B

140 00 Praha 4

tel.: +420 261 099 341(2)

fax: +420 261 099 343

e-mail: info@franklincovey.cz

www.franklincovey.cz
www.franklincovey.com
www.franklincoveyeurope.com
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