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Individudlni koucink

Program Individudini koucink probihd ve dvou etapdch. Kombinuje fré-
nink se sebepozndvacimi aktivitami. Sebereflexe umozniuje efektivnim
zpUsobem pozndvat druhé, komunikovat s nimi, fidit je a motivovat. Se-
bepozndvacim aktivitdm je vénovdna prvni etapa.

1. Sebepoznadni jako prostfredek zefektivnéni profesni role

CiL:

Pomoci diagnostickych metod umoznit UCastnikovi hlubsi pozndani viast-
ni osobnosti a svych siinych (slabych) strdnek v oblasti profesni a osob-
nostni.

Poskytnout UcCastnikovi prehled (na zdkladé absolvovdni ndrocnych
Uloh, testl, modelovych situaci a pfipadovych studii) o jeho vykono-
vych schopnostech, IQ, EQ, prezentacnich, komunikacnich, vyjednava-
cich a dalSich manazerskych dovednostech.

Pomoci individudini zpétné vazby zvysit sebevédomi a pozndni svych
kvalit, uvédomit si prostor pro dalsi rozvo;.

Ukdazat UCastnikovi mozné cesty jeho dalsiho rozvoje.

Nastartovat dlouhodobou motivaci pro osobni rozvo;.

OBSAH:

Individudini a skupinové modelové situace, pripadové studie.
Specializované uUlohy zaméfené na schopnost pozitivniho mysleni, pa-
méft a tvorivost.

Psychodiagnostické testy a dotazniky.

VYSTUPY:

Vyhodnocené psychodiagnostické testy a individudini hodnotici zpravy.
Individudini rozvojovy pldn pro trénink a koucink.

Doporuceni dalsiho osobniho a kariérového rozvoje.

Stanoveni priorit.

CASOVY ROZSAH:

2 X 4 hodiny

1) psychologickd diagnostickd fdaze - testy, dotazniky, projektivni meto-
dy

2) interpretace a rozbor vysledk( s koucovanym, priprava planu indivi-
dudlnich rozvojovych aktivit, nasleduje zpravidla s tydennim odstupem
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2. Individudlni trénink a rozvojovy koucink

CiL:

Realizovat pldn individudlnich rozvojovych akfivit.

OBSAH:

Ziskavdani znalosti a dovednosti stanovenych v individudinim rozvojovém
planu.

Koucovaci setkdni probihd podle tohoto scéndre:

« rozbor Ukoll z mezidobi

« stanoveni aktudinich cild koucovdani

« cviCeni a opakovani teorie, kterou si zadavatel nastudoval v mezi-
dobi

» simulace konkrétnich situaci z praxe zaznamendvame videoka-
merou

o analyza videozdznamu

e navrhy feseni

e trénink navrhnutého reseni

o dohoda o domdcich Ukolech, které obsahuji trénovdni novych
dovednosti a studium doporucené literatury

o dohoda o ndplni dalsiho koucovaciho dne

ROLE:

Zadavatel je odbornikem na svoje potfeby a cile, osobni predstavy a
profesiondlni prostredi.

Konzultant je odbornikem na vedeni kouCovani, na pravidla vztahu me-
zi pricinou a ndsledkem v jedndni a vyjedndvdni, je schopen poskytnout
analogie z rbznych profesiondinich prostiedi.

Figurant pracuje jako nahréavac v konkrétnich pripadovych studiich, po-
skytuje Sirsi pohled z riznych podnikatelskych prostredich.

CASOVY ROZSAH:
Na zdkladé dohody a podle potfeb koucovaného.
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